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Ai PRESIDENTI
dei Tribunali per i Minorenni
LORO SEDI

Ai PROCURATORI
della Repubblica presso i Tribunali
LORO SEDI

Ai PROCURATORI

della Repubblica

presso i Tribunali per i Minorenni
LORO SEDI

AII'ISPETTORATO GENERALE
del Ministero della Giustizia
ROMA

OGGETTO: Pratica num. 3/VQ/2013 - Modifica della circolare in materia di Nuovi criteri per la
valutazione di professionalita dei magistrati in ordine alle schede di rilevazione dei dati statistici
relativi all’atlivita dei magistrati.

Comunico che il Consiglio Superiore della Magistratura, nella seduta del 24 Luglio 2014, ha
adottato la seguente delibera:

1. La circolare n. 20691 del 2007 e le sue successive modifiche regolamentano in modo dettagliato
le procedure per la valutazione di professionalita def magistrati e la progressione in carriera.

11 sisterna si snoda secondo il percorso disegnato dall’art. 11 del D.Lgs. n.160/2006 e lo arricchisce
di indicazioni specifiche quanto a numerosi profili (fonti di conoscenza, attivita dei Consigli
gindiziari, attivitd del CSM e della competente commissione), adempiendo peraltro alla delega
formulata allo stesso organo di autogoverno dal legislatore, al comma 3 del citato art.11, per
disciplinare con apposita delibera *‘gli elementi in base ai quuli devono essere espresse le
valutazioni dei Consigli giudiziari, i parametri per consentire I'omogeneiti delle valutazioni, la
documentazione che i capi degli uffici devono trasmettere al Consigli giudiziari entro il mese di
febbraio di ciascun anno”.

I.a valutazione di professionalitk, compiuta dal Consiglio superiore della magistratura, acquisito il
parere del Consiglio giudiziario o del Consiglio direttivo della Corle di cassazione ¢ tutte le fonti di
conoscenza utili, deve ricostruire con completezza le qualita del magistrato, in modo da evidenziare
in modo dettagliato le caratteristiche professionali, le tipologie di lavoro svolto e le reali attitudini,
inquadrando le stesse nei parametri che sono previsti ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

A tal fine, tutti i provvedimenti di valutazionc di professionalita, ¢ quindi anche i pareri dei Consigli
giudiziari, devono esaminare analiticamente ciascun parametro di valutazione e gli elementi di falto,
positivi e negativi sui quali sono fondati i giudizi, a tal fine sono stati predisposti modelli ai quali
devono uniformarsi i Consigli giudiziari e il Consiglio direttivo della Corte di cassazione nel
formulare i pareri di loro competenza.

1 parametri in base ai guali debbono essere compiute le valutazioni di professionalitd sono
espressamente indicati dall’art. 11, comma 2, L. n. 111/2007.

La ‘capacitd si desume; dalla preparazione giuridica e dal grado di aggiornamento rispetto alle
novita normative, dottrinali e giurisprudenziali; dal possesso delle tecniche di argomentazione e di
indagine, anche in relazione all’esito degli affari nelle successive fasi e nei gradi del procedimento;
dalla conduzione delle udienze da parte di chi le dirige o lc presiede, dalla idoneita ad utilizzare,
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dirigere e controllare ’apporto dei collaboratori e degli ausiliari; dall’attitudine a cooperare secondo
criteri di opportuno coordinamento con altri uffici giudiziari aventi competenze connesse o
collegate.

La ‘laboriositd’ si desume: dalla produttivita, intesa come numero e qualitd degli affari trattati in
rapporto alla tipologia ed alla condizione organjzzativa e strutturale degli uffici; dai tempi di
smaltimento del lavoro: dall’attivita di collaborazione svolta all’interno dell’ufficio.

La ‘diligenza’ si desume: dall’assiduita e dalla puntualita nella presenza in ufficio, nelle udienze ¢
nei giorni stabiliti; dal rispetto dei termini per la redazione e il deposito dei provvedimenti, o
comunque per il compimento di attivita giudiziarie; dalla partecipazione alle riunioni previste
dall’ordinamento giudiziario per la discussione e |'approfondimento delle innovazioni legislative,
nonché per la conoscenza e I'evoluzione della giurisprudenza.

I ‘impegno’ si desume: dalla disponibilita alle sostituzioni, riconducibili alle applicazioni e
supplenze, se ed in quanto rispondano alle norme di legge e alle diretlive del C.S.M., e siano
necessarie al corretto funzionamento dell’ufficio; dalla frequenza nella partecipazione ai corsi di
aggiornamento organizzati dalla Scuola superiore della magistratura o comunque, atieso che
I'ammissione ai medesimi non dipende solo dalla richiesta del magistrato, nella disponibilila a
partecipare agli stessi, con la precisazione che i corsi rilevanti, fino a quando non sara operativa la
precisata Scuola, sono quelli organizzati dal Consiglio superiore della magistratura; dalla
collaborazione alla soluzione dei problemi di tipo organizzativo e giuridico, la quale, affinché sia
cvitata la corsa ad iniziative inutili e scoordinate, assume rilevanza sc richiesta.

In adempimento al disposto del comma 3 dell’art. 11 L. n. 11172007 il Consiglic superiore della
magistratura, ha, poi, individuato “indicatori oggettivi per I’acquisizione degli elementi di cui al
comma 2" realizzando, in tal modo, I'esigenza di fissare, in ordine a ciascun parametro di
valutazione, profili di riferimento precisi e, in quanto tali, idonei a consentire un giudizio analitico,
completo ed ancorato a criteri predeterminati.

2. Alcuni dei parametsi fissati dalla tegge e degli indicatori enucleati dal Consiglio richiedono per la
loro corretta definizione una seric di rilevazioni di tipo statistico mentre altri, almeno allo stato,
prescindono da tali rilevazioni.
In particolare, indicatori del parametro della laboriosita sono, wa gli altri, il “numero di
procedimenti e processi definiti per ciascun anno in relazione alle pendenze del ruolo, ai flussi in
entratn degli affari e alla complessita dei procedimenti assegnati e trattati, verificati sulla base
delle statistiche e dei dati forniti dai capi degli uffici ed eventualmente dai magistrati in
valutazione” ed il rispetio degli “standard medi di definizione dei procedimenti™; tra gli indicatori
del parametro della diligenza ¢’ il numero delle udienze tenute e “if rispetto dei termini per la
redazione ed il deposito dei provvedimenti”.
Non richiedono, invece, rilevazioni stalistiche gli indicatori relativi agli altri due parametri :
- quello della capacita in quanto rispetto all'unico indice che potrebbe fondarsi anche su dati
di questo genere, quello relativo all’esito dei provvedimenti giudiziari emessi o richiesti
“pelle successive fasi 0 nei successivi gradi del procedimento”, non sono attualmente
disponibili dati attendibili per tutto il territorio nazionale;
- quello dell’impegno che non si fonda su elementi riconducibili, in alcun modo, a rilevazioni
statistiche.

Il Consiglic Superiore della Magistratura ha finora predisposto i modelli ai quali devono
uniformarsi i Consigli giudiziari e il Consiglio direttivo della Corte di cassazione nel formulare i
pareri di loro competenza ma non aveva elaborato moduli di rilevazione statistica omogenei dei dati
rilevanti ai fini delle valutazioni di professionalita.

Tuttavia I’elaborazione consiliare relativa alle statistiche giudiziarie ha avuto in questi ultimi anni
un notevole sviluppo sia con la realizzazione, in collaborazione con il Ministero della giustizia, di
uno schema unico nazionale per il rilevamento dei dati statistici (delibera 11 luglio 2012) sia con la
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costituzione dell’ufficio stalistico; alire delibere, come quelle relative ai programmi di gestione ed
alla revisione delle piante organiche, si fondano sulle rilevazioni statistiche.

Da ultimo con I’attuazione della delibera relativa agli standard di rendimento si sono definiti i
parametri nazionali necessari alla valutazione del parametro della diligenza.

Peraltro I'esigenza di una diffusa conoscenza dei dati relativi al lavoro dei magistrati emerge anche
dai recenti interventi legislativi, tra i quali assume rilievo, in particolare, 1'art. 8 comma 4 del
decreto legge n. 90 del 24 giugno 2014 che prevede la pubblicazione sui siti istituzionali degli
uffici giudiziari delle statistiche annuali inerenti alla produttivita' dei magistrati.

3. Lo sviluppo delle rilevazioni statistiche, in tema di giustizia, si va falicosamente realizzando e
coinvolge per le rispettive attribuzioni e finalitd, le competenze del CSM, del Ministro della
giustizia c del suo Ispeitorato.

In via principale, I'organizzazione dell’attivitd stalistica rientra nelle attribuzioni che la Costituzione
e la legge primaria assegnano al Ministero della giustizia che, da ultimo, vede la DGSTAT, con il
D.P.R. 55/01, inserita nel Sistema Statistico Nazionale, che fornisce al Paese ed agli organismi
internazionali I’'informazione statistica ufliciale.

La Direzione generale per la statistica ha fatto conoscere attivita generale sui dati statistici
giudiziari che il Ministero svolge nell’attualita, per varie finalitd istituzionali, per legge o su
richiesta di varie organi ed istituzioni anche non giudiziarie.

Tra essc negli ultimi anni, su impulso del Consiglio superiore della magisiratura, si pone in
evidenza l'attivitd di cooperazione in atto wra CSM ¢ Ministero, soprattutto dopo la istituzione
dell’Ufficio statistico interno al Consiglio con compiti di raccolta ed elaborazione dei dati statistici
e delle informazioni provenienti dal Ministero della Giustizia e dagli Uffici giudiziari.

Consiglio e Ministero hanno in comune varie atlivita di contenuto statistico che, principalmente,
riguardano la rilevazione dei dati che sono oggetto di interesse nell'ambito delle ispezioni
ministeriali (art. 9 della 1. 12 agosto 1962, n. 1311 organizzazione e funzionamento dell’Ispettorato
generale presso il Ministero della giustizia) e delle periodiche valutazioni di professionalitad dei
magistrati rimesse alla competenza del Consiglio superiore.

In questo quadro, ferme restando le competenze del Ministero nella organizzazione dell’attivila
statistica, appare necessaria, con riguardo alle competenze proprie del Consiglio Superiore della
magistratura, 1’'individuazione di uno schema unico nazionale per il rilevamento dei flussi statistici
relativi al lavoro dei magistrati che si fondi sugli stessi dati statistici individuati, dal Consiglio
Superiore della Magistratura ¢ dal Ministero della Giustizia all’csito della elaborazione operata da
un gruppo di lavoro formato da componenti della DGStat e della Struttura Tecnica
dell’Organizzazione (STO, nello schema unico nazionale per il rilevamento dei dati statistici

Ai fini delle valutazioni di professionalitd gli schemi svolgeranno una funzione complementare
delle schede relative agli standard di rendimento sia con riferimento a quella parte di attivita
giudiziaria non ancora ricompresa negli standard sia con riferimento ai magistrati nen ancora
inseriti (per il tipo di funzione svolla o per le dimensioni dell’ufficio) nella rilevazione degli
standard di rendimento.

4. Peraltro alcuni Presidenti di Corle di Appello (Genova, Lucca ed altri) hanno formulato quesito
in ordine alla perdurante vigenza della circolare n. 2463/2 Comm. Del 20 maggio 1977 in tema di
acquisizione dei dati relativi al lavoro giudiziario, anche alla luce delle ultime disposizioni del CSM
che indicano termiri diversi.

Nella citata circolare il Consiglio segnalava che nel 1977 nell’ambito delle pratiche in tema di

progressione in carriera dei magistrati, era emerso il non puntuale rispetto dei termini di deposito
dei provvedimenti e che, a tale scopo, era deliberato che i Capi di Corte erano tenuti a trasmettere,

anno per anno, l'elenco delle sentenze penali e civili depositate dai giudici e che copia di detta
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documenlazione venisse trasmessa dai Dirigenti degli Uffici ai Consigli Giudiziari ai fini
dell’espressione dei pareri.

Come osservato dall'Ufficio Studi nel parere 367 del 2011, sembra necessario prendere atto che,
soprattutto, a seguito delle nuove norme sulla progressione in carriera previste dalla d.lgs. 5 aprile
2006, n. 160 e dalle circolari del Consiglio in tema di valutazione di professionalita e di doveri dei
dirigenti degli uffici, le disposizioni della circolarc 246372 del 20 maggio 1977, che sanciscono
’obbligo dei Dirigenti degli uffici indicati (Corte di Cassazione e Corti di Appello e rispettive
Procure Generali) di trasmettere, entro il 15 febbraio di ogni anno, ['elenco delle sentenze
depositate in ritardo, siano superate dalla normativa sopravvenuta.

5. In generale l'adozione di modelli statistici unitari per tutti gli uffici & di particolare importanza
perché agevolerebbe la compilazione delle statistiche generali e di quelle dei singoli magistrati.

Per le rilevazioni statistiche finalizzate alle valutazioni di professionalita si @ ritenuto, quindi, di
predisporre una serie di modelli ai quali i dirigenti degli uffici dovranno attenersi nella rilevazione
dei dati.

Una prima tipologia di modelli attiene al parametro della laboriosita e & diversificato, sulla base
dell’elaborazione consiliare relativa allo “schema unico nazionale per il rilevamento dei flussi
statistici”, per tipologia di uffici e per settori e dovra essere utilizzati per i magistrati la cui
laboriosita non potrk essere definita attraverso gli standard di rendimento e per i periodi non coperti
dagli standard di rendimento.

Una seconda tipologia attiene al parametro della diligenza e dovrd essere utilizzati per tutti i
magistrati.

Le schede di rilevazione sull’attivith del Giudice rispondono, quindi, alle seguenti esigenze di
caratlere generale:

- devono poter permettere le valutazioni di professionalita per i settori/uffici non ancora oggetto di
analisi da parte del gruppo di lavoro degli standard;

- devono poter fornire dati per il Giudice anche per il periodo intercorrente fra la data di
osservazione degli standard, che si conclude al 30 giugno di ogni anno, la data in cui gli standard
sono pubblicati dal Consiglio (sono infatti necessari tempi tecnici per l'acquisizione dei dati
granulari dagli uffici, per la loro elaborazione e validazione; a regime tali tempi sono stimati in
almeno tre/quattro mesi tenendo conto del periodo feriale) ¢ la data in_cui viene a scadere il
guadriennio oggetto di valutazione ;

- devono essere omogenee per ufficio / settore e devono poler essere compilate dalle Cancellerie,
ricorrendo agli strumenti di lavoro in uso (registri informatizzati, estrattori statistici);

- devono comparare i Giudici in servizio presso l'ufficio / sezione / settore;

- devono contenere indicazioni specifiche sui ritardi nei depositi dei provvedimenti (per i quali si
chiede anche 1'elenco specifico).

6. La siluazione attuale ¢ caratterizzata dalla tolale mancanza di omogeneita nella elaborazione dei
dati statistici per il lavoro magistrati: ogni ufficio/settore predispone propri moduli stalistici,
all’interno dei quali inserisce quei dati che ritiene pid opportuni ma che, soprattutto, & in grado di
rilevare ed elaborare.

La capacita di rilevazione ed elaborazione dei dati per il lavoro magistrati & diversa da ufficio a
ufficio, dipende dalle dotazioni informatiche , dalle fonti di rilevazione dei dati e dalla presenza o di
personale specializzato o di personale che , pur non essendo di formazione specifica, € riuscito nel
tempo ad acquisire le nozioni necessarie per la tratazione dei dati statistici.

Le problematiche connesse alle slatistiche sono strettamente correlate ai registri informatizzati.
Nello schema seguente sono brevemente descritti i principali sistemi (considerati ufficiali dal
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ministero) in uso negli uffici e la possibilita di estrarre dati per il lavoro magistrali ed in particolare
il dato sui tempi deposito delle sentenze:
e Seiltore penale :

REGE 2.2: in uso presso Tribunali e Procure: permette anche ad un
cancelliere di estrarre dalti statistici comparati per il lavoro magistrati. Esiste
Palternativa delle cosiddetie * statistiche libere” per le quali sono pero
necessarie conoscenze di livello superiore sul programma: per i tempi di
deposito il programma non & completamente attendibile, poiché non consente
di distinguere fra veri ritardi ¢ tempi in linea con quelli enunciato nel
dispositivo della sentenza,

RECA in uso presso le corti di appello. RECA prevede alcune funzionalita
statistiche di base ma non & attendibile per ’analisi dei tempi di deposito in
quanto non & in grado di distinguere fra i ritardi effettivi e i tempi dichiarati
ael dispositivo di sentenza;

SIUS in uso presso il tribunale/uffici di sorveglianza, il programma prevede
una serie di stampe in excel (quindi in formato facilmente gestibile anche da
un cancelliere non esperto di informatica) sul movimento degli affari per
giudice e sulla tempistica di deposito dei provvedimenti .Le stampe possono
essere sia specifiche per magistrato, sia comparate per il totale dei magistrati
in servizio presso il tribunale;

* Settore civile/lavoro:

SICID : in uso presso la Corte di Appello e i tribunali : il programma
gestionale non prevede, fra le sue funzionalita, statistiche magistrati. Inoltre
non consente nemmeno di salvare in formati trattabili (excel-word) le stampe
interne, che spesso potrebbero essere usate per fornire dati sul lavoro
magistrati. Ad esempio il programma prevede una serie di stampe relative a
numero di sentenze depositate, decreti ingiuntivi, provv.cautelari ma I'ufficio
pud solo stampare tali elenchi e poi fare la spunta a mano, magistrato per
magistrato. Sono in fase di diffusione alcune {unzionalith specifiche , quali la
CONSOLLE del Magistrato ma soprattutto il CRUSCOTTO che presentano
alcuni report che analizzano Lattivita del Giudice , ma si tratla di programmi
pon ancora conosciuti da molii uffici ¢ non ancora completamente lestati.
Altra possibile fonte di elaborazione & 'estrattore ministeriale STATCIV che
attraverso una specifica funzionalith pud produrre 1'elenco di particolari tipi
di fascicoli. Infine , negli uffici con personale lecnico competente ©
specializzato, le statistiche magistrati si elaborano direttamente dal
programma interveaendo con istruzioni ad hoc sulla base dati.

SIECIC : sistema per la gestione della materia failimenlare e delle esecuzioni.
Vale quanto gia detto per il SICID, anche sc per tale sistema non sono ancora
previsti eslrallori statistici. Si tratta inoltre di un sistema da poco diffuso, ©
nel quale in molti casi i fascicoli pendenti, cartacei o provenienti da
precedenti registri informatizzati non sono stati (trasferiti sul nuovo
programma al momento della installazione nell’ufficio.

Il settore minorile & caratterizzato dalla presenza di programmi diversi sul territorio, programmi di
cui ¢’& scarsa conoscenza o senza assistenza specifica.

Spesso poi esistono sistemi “fatti in casa” per gestire quegli aspetti che i registri ufficiali non
coprono o che tratlano in modo non soddisfacente secondo le prassi di lavoro dell’ufficio.

Nella predisposizione delle schede si & tenuto conto solo delle informazioni che le cancellerie
possono (rattare autonomamente (0 con interventi limitati dell’assistenza) .

6
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7. Le schede statistiche sono stale definite per settore-ufficio, con alcune caratteristiche in comune:

- il periodo di rilevazione & il semestre: ogni semestre I'ufficio dovra aggiornare la scheda specifica,
da utilizzare poi per le valutazioni ;

- la scheda @ comparata, contiene quindi i dati per tutti i Giudici in servizio in quel determinato
periodo;

- nella scheda & inserita una colonna, preimpostata con il valore “sei mesi” nel quale I'ufficio dovra
invece inserire la reale presenza del Magistrato; in questo modo i dati stalistici polranno essere letti
in rapporto alla reale presenza del magistrato nel semestre di osservazione;

- ogni setiore /sezione / ufficio presenta una scheda dedicata, il cui grado di complessita dipende
soprattutto dalle possibiliti da parte delle cancelleric di acquisire le informazioni necessarie.

Nel settore penale, quindi, che pud utilizzare le statistiche comparate gia previste all’interno dei
registri informatizzati, le schede presentano anche dati sul movimento degli affari per Giudice
(pendenze di inizio/fine periodo, sopravvenienze, definizioni).

Nel settore civile invece si & preferito al momento concentrare 1'analisi sull’atlivita definitoria, per
la quale le cancellerie possono ricostruire il dato attraverso le stampe del gestionale, non sono
quindi previste le informazioni relative al carico di lavoro , in particolare pendenze e assegnazioni,
dati che & estremamente complesso elaborare dai registri informatizzati (soprattutto per periodi
lontani nel tempo) e praticamente ingestibili con i registri cartacei,

In futuro si potrebbe valulare 1’opportunila di inserire un modello di rilevazione con il complesso
dei movimenti del Magistrato, da compilare in modo opzionale, solo da quegli uffici con strutture
statistico-informatiche in grado di compiere elaborazioni complesse.

Dal punto di vista operativo, negli uffici pluri-sezionali le singole sezioni compileranno le tabelle
dell’elenco corrispondenti all’ attivitd espletata, negli uffici unisezionali si dovranno compilare tutte
le tabelle relative all’attivita svolta dall*ufficio

Eventuali attivita svolte dai magistrati ¢ non rientranti in tali schede potranno essere indicate
separalamente.

8. Mentre il parametro della laboriosita & legato al numero di procedimenti e processi definiti per
ciascun anno in relazione alle pendenze del ruolo ed ai flussi in entrata degli affari, il parametro
della diligenza tiene conto, tra Ialtro, del numero di udicnze tenute e dei ritardi nella redazione e
nel deposito dei provvedimenti giudiziari, Per la valutazione di entrambi gli indici & opportuna la
comparazione con gli altri magistrati dell'ufficio. E’ necessario, quindi, adottare tre schemi, il
primo relativo al numero di udienze tenute dai magistrati dell'ufficio o della sezione (per gli uffici
suddivisi in sezioni), il secondo relativo alla tempestivitd del deposito di provvedimenti giudiziari, il
terzo relativo all’elenco dei provvedimenti depositali in ritardo con indicazione dei rilardi.

Riguardo allo schema relativo al deposito dei provvedimenti appare necessario limitare la
rilevazione a ritardi che assumano, per la loro durata, una rilevanza significativa ai fini della
valutazione; si & ritenuto, quindi, di limitare la rilevazione ai ritardi superiori ai sessanta giorni
rispetto al termine fissato dalla legge o, nei casi in cui & previsto, dallo stesso giudice e di operare
una ulteciore differenziazione con riferimenlo ai ritardi di rilevanza disciplinare, a quelli superiori ai
180 giorni, ad un anno ed ai due anni.

Peraltro la rilevazione deve limitarsi alle sentenze poiché I'altuale sistema di rilevazione dei dati
statistici non consente una rilevazione generalizzata, del ritardo nel deposito degli altri
provvedimenti.

9, Al fine di non gravare gli uffici giudiziari di invii reiterati di dati statistici si prevede che gli stessi

vengano inviali due sole volte all’anno, entro il mese di febbraio e di settembre di ciascun anno, in
formato excel e che la Quarta Commissione attraverso ' Ufficio Statistico del Consiglio Superiore

7
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della Magistratura provveda ad elaborare i dati ed a trasmettere al magistrato in valutazione, al
dirigente dell’ufficio ed al Consiglio giudiziario la scheda di ciascun magistrato nel termine dei
sessanta giorni antecedenti alla scadenza del periodo in valutazione.

E’ a carico dell'ufficio giudiziario unicameate ’eventuale ulteriore aggiornamento dei dati fino alla
data della valutazione.

L’adozione di questo sistema di rilevazione consentira al Consiglio Superiore della Magistratura di
avere a disposizione una banca dati aggiornata semestralmente dellz quale si potra usufruire non
solo per le valutazioni di professionalita ma per tutti gli altri procedimenti (incarichi extragiudiziari,
nomine a posti direttivi o semidirettivi, trasferimenti, ecc.) per i quali il Consiglio richiede ai singoli
uffici giudiziari i dali statistici del magistrato. Con !’entrata in funzione del sistema di rilevazione
statistico non sara pil necessario, di volta in volta, acquisire tali dati.

Deve, quindi, darsi mandato alle competenti commissioni di modificare le circolari che prevedono
I’acquisizione dei dati statistici dei singoli magistrati, a cura degli Uffici.

Per consentire la creazione di una base dati idonea ad operare, quantomeno, sulle rilevazioni
relative all’ultimo quadriennio, gli uffici dovranno provvedere con la prima trasmissione dei dati,
entro il febbraio 2015, a trasmetiere le rilevazioni per U'intero periodo 1 gennaio 2011 -~ 31
dicembre 2014.

Per una fase transitoria dall'] ottobre 2014 fino alla prima acquisizione centralizzata dei dati
statistici (fissata nel febbraio 2015) la predisposizione dei prospetti statistici resta a carico degli
uffici.

E' parimenti a carico degli uffici la trasmissione, di volta in volta, dei dati statistici per periodi
precedenti all’ gennaio 2011, ove per situazioni particolari (quali, ad esempio, una valutazione per
periodi pit ampi, collegata al supcramento del riconoscimento della valutazionc, a seguito di
ricognizione normativa) sia necessaria la loro acquisizione.

10. A seguito della scelta consiliare di dare avvio alla utilizzazione di schemi unici di rilevamento
dei flussi statistici individuali, deve revocarsi la delibera del n. 2463/2 del 20 maggio 1977 e deve
modificarsi la circolare sulle valuwtazioni di professionalita come segue (parte modificata in
neretto):

a) Capo X1V comma 4

In ogni caso | dirigenti degli uffici entro il mese di febbraio e di settembre di ciascun anno
dovranno inviare al Consiglio Superiore della Magistratura ed ai Consigli givdiziari le statistiche
comparate redatte sulla base dei moduli allegati alla presente circolare (allegato 2) ed ai Consigli
Giudiziari una relazione sull’andamento generale dell'ufficio, che deve riguardare la consistenza
dell'organico dei magistrati dell’ufficio e del personale amuministrativo, le eventali vacanze, i
flussi e la distribuzione degli affari nei vari settori di lavoro e i proyvedimenti sulla destinazione
interna dei magistrati per far fronte alle esigenze dell'ufficio. I documenti sopra indicati verranno
conservati presso il Consiglio Superiore della Magistratura e la segreteria del Consiglio
giudiziario.
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b) il capo VII comma 2.1.:

“ Ai fini della valutazione del parametro della laboriosita, in particolare:

- le schede di valutazione del singolo magistrato e il prospetto statistico relativo al numero di
procedimenti e processi definiti per ciascun anne del quadriennio dal magistrato in valutazione e
dagli altri magistrati dell'ufficio assegnati a fungioni, sezioni, gruppi di lavoro omogene,
predisposti atiraverso I"Ufficio statistico del Consiglio Superiore della Magistratura

- I'indicazione dei dirigenti degli uffici sulla complessita dei procedimenti e dei processi traitati dal
magistrato in valutazione in ragione del numero delle parti o delle questioni giuridiche affrontate,
sull’attivité di collaborazione alla gestione dell'ufficio, sull’espletamento di attivita istituzionale o
degli incarichi giudiziari ed extragiudiziari di natura obbligatoria svolti dal magistrato in
valutazione;

- lindicazione dei dirigenti degli uffici in ordine alla collaborazione prestata su richlesia dal
dirigente medesimo o del coordinatore della posizione tabellare o del gruppo di lavoro.

¢) capo XIIT comma 1:

1. Bl Consiglio superiore della magistratura ogni anno individua i nominativi dei magistrati per i
quali nell’anno successivo matura uno dei sette quadrienni utili ai fini delle valutazioni di
professionalite ed invita i Consigli giudiziari competenti ad esprimere, secondo le indicazioni della
presente circolare, il necessario parere per la formulazione della valutazione non appena scaduto
il quadriennio. Il Consiglio Superiore della Magistratura trasmette al magistrato in valutazione, al
capo dell'ufficio ed al consiglio giudiziario, entro il sessantesimo giorno antecedente alla
scadenza del quadriennio da scrutinare, le schede di valutazione predisposte dali’ufficio statistico e
il prospetto statistico relativo al numero di procedimenti e processi definiti per ciascun anno del
quadriennio dal magistrato in valutazione e dagli altri magistrati dell’ufficio assegnati a
Junzioni, sezioni, gruppi di lavoro omogener.

d) capo XIII bis

1. Nel periodo compreso tra Il quarantacinguesino ed il trentesimo giomo anteriore alla scadenza
del quadriennio in valutagione, il magistralo interessato trasmette al dirigente incaricato della
formulazione del rapporto informativo una relazione illustrativa del layore svolto, contenente ogni
indicazione utile ai fini della sua valutazione, ivi compresa la copia di atti e provvedimenti che il
medesimo ritiene di sottoporre ad esame ed eventuali osservazioni relative alla scheda sugli
standard di rendimento ed al prospetto statistico relative al numero di procedimenti e processi
definiti, trasmessi dal Consiglio Superiore delln Magistratura. La relazione & tendenziclmente
strutturata considerandoe {'ordine e 'articolazione del parametri di valutazione indicati nella parte
{ della presente circolare.

Nei sette giorni successivi alla scadenza del quadriennio in valutazione il magistrato puo integrare
la relatione con riferimento ad eventuali ulteriori circostanze rilevanii intervenute nel periodo,
compreso nel quadriennio ma successivo alla trasmissione della relazione.

e) capo XIV comma 3

3. Al rapporto sono allegati:

- la relazione del magistrato interessato e la copia di aiti e provvedimenti di cui al capo XTI bis;

- gli atti acquisiti a campione, secondo le disposizioni di cui al Capo VII della presente circolure;

- i verbali di udienza acquisiti a campione, secondo le disposizioni di cui al Capo VI della presente
circolare;

- le schede di valutazione sugli standard di rendimento ed H prospetto statistico del quadriennio
relativo al numero dei procedimenti e processi definiti, alle pendenze del ruolo, nonché ai flussi in
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entrata, ineremti al magistrato in valutagione e, comparativamente, agli altri magistrati del
medesimo ufficio assegnati a funzioni omogenee;

- i dati relativi allo svolgimento di incarichi giudiziari ed extragiudiziari, di natura obbligatoria;

- la documentazione relativa ad eventuali esoneri dal lavoro giudiziari;

- In documentazione relativa ad eventuali assenze dal lavoro diverse dal congedo ordinario;

- il prospetto relativo al numero di udienze tenute, inerente al magistrato in valutazione ed agli altri
magistrati del medesimo ufficio assegnati a funzionl omogenee;

- il prospetio comparato relativo ad eventuali ritardi nella reduzione e nel deposito dei
provvedimenti, o comunque nel compimento di attivita givdiziarie;

- eventuali segnalazioni di situazioni specifiche rappresentate du terzi ovvero dal Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati, sempre che si riferiscano a fatti specifici incidenti sulla professionalita,
con particolare riguardo alle situazioni concrete ed oggettive di esercizio non indipendente della
funzione ed ai comportamenti che denotino evidente mancanza di equilibrio o di preparazione
giuridica.

Tanto premesso il Consiglio
delibera
- di revocare la delibera del n. 2463/2 del 20 maggio 1977,
- di approvare le allegate schede di rilevazione dei dati statistici relativi all'attivita dei magistrati;

- di allegare le schede alla circolare in matecia di “Nuovi criteri per la valutazione di professionalita
deil magistrati” (circolare n. 20691 e successive modifiche) come “allegato 27;

- di modificare la circolare in materia di “Nuovi criteri per la valutazione di professionalita dei
magistrati” (circolare n. 20691 e successive modifiche) come segue (parte modificata in neretto):

a) Capo XIV comma 4

In ogni caso i dirigenti degli uffici entro il mese di febbraio e dl settembre di ciuscun anno
dovranne inviare al Consiglio Superiore della Magistratura ed ai Consigli giudiziari le statistiche
comparate redatte sulla base dei moduli allegati alla presente circolare (allegato 2) ed ai Consigli
Giudiziari una relazione sull’andamento generale dell'ufficio, che deve riguardare la consistenza
dell'organico dei magistrati dell'ufficio e del personale amministrativo, le eventuali vacanze, |
flussi e la distribuzione degli affari nef vari settori di lavoro e | provedimenti sulla destinazione
interna dei magistrati per far frome alle esigenze dell'ufficio. I documenti sopra indicati verranno
conservati presso il Consiglio Superiore della Magistratura e la segreteria del Consiglio
giudiziario.

b} il capo VII comma 2.1.:

* Al fini della valutazione del parametro della laboriosita, in particolare:

- le schede di valutarione del singolo magistrato e il prospetto statistico relativo al numero di
procedimenti e processi definiti per ciascun anno del quadriennio dal magistrato in valutazione e
dagli altri magistrati dell'ufficio assegnati a funzioni, sezioni, gruppi di lavoro omogeneli,
predisposti dall’ Ufficio statistico del Consiglio Superiore della Magistratura

- l'indicazione dei dirigenti degli uffici sulla complessita dei procedimenti e dei processi trattati dal
magistrato in valutazione in ragione del numero delle parti o delle questioni giuridiche affrontate,
sull’attivita di collaborazione alla gestione dell'ufficio, sull’espletamento di attivita istituzionale o
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degli incarichi giudiziari ed extragiudiziari di natura obbligatoria svolti dal magistrato in
valutazione;

- l'indicazione dei dirigenti degli uffici in ordine alla collaborazione prestata su richiesta dal
dirigente medesimo o del coordinatore della posizione tabellare o del gruppo di lavoro.

¢) capo XIII comma 1:

1. Il Consiglio superiore della magistratura ogni anno individua i nominativi dei magistrati per i
quali nell'anno successivo matura uno dei sette quadrienni wiili ai fini delle valutazioni di
professionalita ed invita | Consigli giudiziari competenti ad esprimere, secondo le indicazioni della
presente circolare, il necessario parere per la formulazione della valutazione non appena scaduto
il quadriennio. Il Consiglio Superiore della Magistraiura trasmette al magistrato in valutazione, al
capo dell’ufficio ed al consiglio giudiziario, entro il sessantesimio giorno antecedente alla
scadenza del quadriennio da scrutinare, le schede di valutazione predisposte dall’ufficio statistico e
il prospetio statistico relativo al numero di procedimenti e processi definiti per ciascun anno del
quadriennio dal magisirato in valutazione e daghi altri magistrati dell’ufficio assegnaiti a
Junzioni, sezioni, gruppi di lavoro omogenel.

d) capo XIII bis

1. Nel periodo compreso tra il quarantacinquesimo ed il trentesimo giorno unteriore alla scadenza
del quadriennio in valutazione, il magistrato interessato trasmeite al dirigente incaricato della
SJormulazione del rapporto informativo una relazione illustrativa del lavoro svolto, contenente ogni
indicazione utile al fini della sua valutazione, ivi compresa la copia di atti e provvedimenti che il
medesimo ritiene di sottoporre ad esame ed eventuali osservagioni relative alla scheda sugli
standard di rendimento ed al prospetto statistico relative al numero di procedimenti ¢ processi
definiti, trasmessi dal Consiglio Superiore della Magistratura. La relazione ¢é tendenzialmente
strutturata considerando I"ordine e I'articolazione dei parametri di valutazione indicati nella parte
I della presente circolare.

Nei sette giorni successivi alla scadenza del quadriennio in valutazione il magistrato pué integrare
la relazione con riferimento ad eventuali ulteriori circostanze rilevanti intervenute nel periodo,
compreso nel quadriennio ma successivo alla trasmissione della relazione.

e) capo XIV comma 3

3. Al rapporto sono allegati:

- la relazione del magistrato interessato e la copia di atii e provvedimenti di cui al capo XIII bis;

- gli atti acquisiti a campione, secondo le disposizioni di cui al Capo VII deila presente circolare;

- { verbali di udienza acquisiti a campione, secondo le disposizioni di cui al Capo VII della presente
circolare;

- le schede di valutazione sugli standard di rendimenio ed il prospetto statistice del quadriennio
relativo al numero dei procedimenti e processi definiti, alle pendenze del ruolo, nonché ai flussi in
entrata, inerenti al magistrato in valutazione e, comparativamente, agli altri magistrari del
medesimo ufficio assegnati a funzioni omogenee;

- i dati relativi allo svolgimento di incarichi giudiziari ed extragiudiziari, di natura obbligatoria;

- la documentazione relativa ad eventuali esoneri dal lavoro giudiziari;

- la documentazione relativa ad eventuali assenze dal lavoro diverse dal congedo ordinario;

- il prospetto relativo al numero di udienze tenute, inerente al magistrato in valutazione ed agli altri
magistrati del medesimo ufficio ussegnati a funzioni omogenee;

- il prospetto comparato relativo ad eventuali ritardi nella redazione e nel deposito dei
provvedimenti, o comungue nel compimento di ativita giudiziarie;

- eventuali segnalazioni di situazioni specifiche rappresentate da terzi ovvero dal Consiglio
dell'Ordine degli Avvocati, sempre che si riferiscano a fatti specifici incidenti sulla professionalita,
con particolare riguardo alle situazioni concrete ed oggettive di esercizio non indipendente della
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Sfunzione ed ai comportamenti che denotino evidente mancanza di equilibrio o di preparazione
giuridica.

- di dare mandato alla Quarta Commissione di provvedere atraverso I'Ufficio Statistico all’attivita
di aggiornamento annuale dei cluster ¢ di predisporre le schede di valutazione da trasmettere al
magistrato in valutazione, al capo dell’ufficio ed al consiglio giudiziario;

- di richiedere agli uffici giudiziaci la trasmissione delle rilevazioni annuali per il periodo 1 gennaio
2011 - 31 dicembre 2014 da effettuarsi con la prima trasmissione dei dati, entro il febbraio 2015;

- di dare mandato alle competenti commissioni di modificare le circolari che prevedono
I’acquisizione, a cura degli Uffici e non del Consiglio, dei dati statistici relativi ai singoli magistrati;

- di prevedere che resti a carico degli uffici unicamente la predisposizionc dei prospetti statistici
fino al febbraio 2015 e, successivamente a tale data, solo per le situazioni particolari che richiedono
’acquisizione di dati statistici precedenti all’1 gennaio 2011.

Allegati:

- Scheda Corte d’ Appello Penale

- Scheda Esecuzioni Penali

- Scheda Misure di Prevenzione

- Scheda Procura Minorenni

- Scheda Procura

- Scheda Scttore Civile (Corte — Tribunalc)
- Scheda Sorveglianza

- Scheda Tribunale Riesame

- Scheda Tribunale Minorenni

- Scheda dibattimento collegiale

- Scheda dibattimento monocratico
- Scheda Tribunale sezione GIP

Il testo della presente delibera integra quello di cui alla delibera in data 23.7.2014.

Le SS.LL. sono pregate di disporre che quanto sopra sia portato a conoscenza di
ciascuno dei magistrati in servizio presso i rispettivi uffici.

11 Ministro della Giustizia vorra disporre, altresi, che quanto sopra sia portato a

conoscenza di ciascuno dei magistrati collocati fuori del ruolo organico della magistratura,
non compresi negli uffici in indirizzo.

PSEGRETARIO GENERALE
{Paola Piraccini)

@%Qas Jzaees L
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UFFICIO
Periodo :

PRESENZA* [Colonna COMPETENZA SUL
MAGISTRATO impaostata a 6 mesi. REGISTRO **(cliccare sulla
Inserire voce del menu’)
MAGISTRATO N1 6 mesi
MAGISTRATO N2 6 mesi
MAGISTRATO N3 6 masi
MAGISTRATO N4 6 mesi
MAGISTRATO NS 6 mest
MAGISTRATO N& 6 mesi
MAGISTRATO N7 B masi
MAGISTRATO N8 b mesi
6 mesi
TOTALE

*la presenza & impostata a 6 mesi, inserire il numero di gg di presenza se il magistrato non é
stato presente per l'Intero periodo)

**|egenda:

COMPETENZA: scegliere una delle funzioni comprese nel seguente elenco (se si compila sul
foglio excel inserire una delle voci del mentl a tendina)

Esclusiva L'attivitd del Magistrato & esclusiva sul Registro analizzato

Uniforme L'attivita del Magistrato & suddivisa su piu registri in modo uniforme
L'attivita del Magistrato non é esclusiva sul Registro analizzato ma pud essere

Prevalente comunque considerata come prevalente

L'attivitd del Maglstrato & residuale per il Registro analizzato : ad esempio ad

Residuale un Magistrato per il quale si registri attivita Prevalente per il REGISTRO




CORTE DI APPELLO DI:

Periodo :

TABELLA 1.1: MOVIMENTO DEGLI AFFARI - S8ezioni penali ordinarie

DEFINITI*
PENDENTI DEFINITI CON| DEFINITI TOTALE | PENDENTI
MAGISTRATO INIZIO SOPRAVVENUT! | “ceNTENZA | ALTRIMENTI | DEFINITI FINE
TABELLA 1.2: MOVIMENTO DEGLI AFFARI - Sezioni assise di appelio
DEFINITI*
PENDENTI DEFINITI CON|  DEFINITI TOTALE | PENDENT!
MAGISTRATO INIZIO SOPRAVVENUTI | " cpNTENZA | ALTRIMENT! | DEFINITI FINE
TAEELLA 1.3: MOVIMENTO DEGLI AFFARI - Sezioni minorenni
DEFINITI*
PENDENTI DEFINITI CON|  DEFINITI TOTALE | PENDENTI
MAGISTRATO INIZIO SOPRAVVENUT! | "cuNTENZA | ALTRIMENTI | DEFINITI FINE

2di3



TABELLA 2: SENTENZE PER RITO E SEZIONE

SENTENZE"

Numero
defimiti

Sezioni penall erdinarie

RITO DIBATTIMENTALE

RITO CAMERALE

Sezioni assise d'appello

RITO DIBATTIMENTALE

RITO CAMERALE

Sezioni minorenni

RITQ DIBATTIMENTALE

RITO CAMERALE

N.B, qualora 'Ufficio fosse nell impossibilita di fornire tutte le informaziond
contenute nei prospetti, potrd fornire quelle in suo possesso; le voci

contrasscgnate con asterisco sono invece obbligatorie

3di3



UFFICIO
Periodo :

PRESENZA®* (Colonna COMPETENZA SUL
MAGISTRATO impostata a 6 mesi. REGISTRO **{cliccare sulla
Inserire voce del menu')
MAGISTRATO Ni 6 mesi
MAGISTRATO N2 6 mesi
MAGISTRATO N3 6 mesi
MAGISTRATO N4 6 mesi
MAGISTRATO N5 6 mesi
MAGISTRATO N6 € mesi
MAGISTRATQ N7 6 mesi
MAGISTRATO N& 6 mesi
6 maesi
TOTALE

*la presenza & impostata a 6 masi, inserire il numero di gg d1 presenza se il magistrato non &
stato presente per l'intere periodo)

**| egenda:

COMPETENZA: scegliere una delle funzioni comprese ne! seguente elenco (se si compila sul
foglio excel inserire una delle voci del ment a tendina)

Esclusiva L'attivitd del Maglstrato & esclusiva sul Registro analizzato

Uniforme L'attivita del Magistrato & suddivisa su pilt registrl in modo uniforme
Cattivita del'Magistrato non @ esclusiva sul Registro analizzato ma pud

Prevalente essere comungue conslderata come prevalente

Residuale L'attivitd del Magistrato & residuale per il Registro analizzato : ad esempio
ad un Magistrato per it quale si registri attivita Prevalente per il REGISTRO




UFFICIO:
Periodo :

Settore Esecuzioni penali
Magistrato:

Provvedimenti

Numero

Provvedimenti di cumule (art.663 cpp}

DI CUI

Unificazione di pene concorrenti {con contestuale Ordine di Esecuzione Condannato Libero)

Unificazione di pene concorrenti {da espiarsi in regime di detenzione)

Unificazfone di pene concorrenti {da espiarsi 1 regime di misura alternativa)

Unificazione di pene concorrenti (con contestuale Decreto di Sospensione ex art. 656 co. 5 ¢.p.p.)

Unificazigne di pene concerrenti

Provvedimenti dl computo (art. 657 cpp.)

DI CUI

Computo Misura Ceutelare stesso Reato art. 657 ¢.p.p.

Compute Misura Cautelare Altro Reato art, 657 ¢.p.p.

Computo Pena Detentiva Espiata per Altro Reato (fungibilita) art. 657 c.p.p.

Ordine di esecuzione (art. 656 comma 1 ¢pp. Senza sospensione)

DI CUI

Condannato Libero

Detenuto per questa causa

Detenuto per altra causa

Ordine di esecuzione per la carcerazione con traduzione- Arresti domiciliard

Deteriuto per guesta causa {legge n. 199/2010)

Detenuto per questa causa {D.L. 78/2013})

Ordine di esecuzione (art. 656 comnma 5 cpp. con sospensione]

DI Cit

Ordine di esecuzione con contestuale Sospenslone - Libero

Ordine di esecuzione Ordine Esecuzione con Sospensgione - Detenuto

Ordine di esecuzione (legge n. 199/2010 con sospensions)

DI CUI

Ordine di esecuzione con contestuale Scapensione - Libero {legge n. 199/2010)

Decreto sospensione dell'ardine esecuzione per la carceragione - Libero (legige n. 199/2010)

Ordine di esecuzlone {art. 656 co. 10* ¢.p.p. Agli arrest] domiciliari)

Dy CUl

Ordine di ¢esecuzone con centestuale Saspensione - Arresti domiciliari

Ordinc di esecuzione per la carcerazione - Arresti domiciliari {legge n. 199/2010}

Ordine di esecuzigne ex art. 656 co. 4 bis ¢.p p. - Arresti domiciliari (D.L. 78/2013)

Rovoca Decreti di Sospensionefart. 656 co. 8° ¢.p.p.}

DI CUL

Revaca Decreto di Sospenstone art, 656 co. 8° ¢.p.p. - Libero

Revoca Decreto di Sespensione art. 656 co, 8" c.p.p, - Detenuto Altra Causa

Revoca Decreto di Sospensione art, 656 co. 8" c.p.p. - Arresti Domiciliari

Revoca Decreto di Sospensione - Libero {lege n. 199/2010)

Richiegte del Pubblicoe Ministero

D CUl

Richiesta accertamento idoneitd domicilio (legge 26.11.2010 n. 199)

Comunicazione ex art. 656 co. 4* bis c.p.p. - (D.l. 78/2013]

Altre Richieste del Pubblico Miniatero

DI CUI

Attl per competenza (per Emiszione proveedimento cumulo}




Provvedimonti

Numero

Emissione prevvedimento di cumulo a seguito di revoca beneficlo

Relazione a carice del condannato

Revoca sanzione sostitutiva ex art.72 L.689/81

Emiasione provvedimento di cumulo a seguite revoca beneficio

Dichiaraziene di abituabilitd/professionalitd nel reato

Emissione decrete espulsione ex art. 16 ¢o. 5§ d.L.vo 286,98

Emissione provvedimente espulsione ex art. 15 co. 1 d.Lvo 286/98

Emissione provvedimento espulsione ex art, 6 DFR 309/90

Emissione provvedimento espulsione/allontanamento dal Territorio dello Stato ex art. 235 c.p.

Interrogatorio ex art. 14 lett. A] - Convenzione Eurcpea di Estradiziont

Ricorso per Cassazione

Bl cuUl

RiCOrso per cassazione

Pareri

Di CUI

Su istanza condannato

Su richiesta applicazione concorso formale o reato continuato ex art.671 €.p.p.

Su declaratoris inammissibilitd

Visto del Pubblico Ministero

DI CUI

Vieto del Pubblico Ministero

Concessione Misure Alternative alla Detenzione - Affldamento Servizio Soclale

Df CUIT

Affidamento in Prova ex art, 47 Q.P, [gid in espiazione di Pena)

Affidamento in Prova ex art. 47 quater O.P. (glA in espiazigne di Pens)

Affidamento Servizlo Sociale ex art. 47 O.P {Libero)

Affidamento Servizio Sociale ex art. 47 quater 0.P. {Libero}

Affidamento Servizio Sociale ex art. 94 DPR 309/90 (Liber)

Affidamente Terapeutico ex art. 94 co. 2 DPR 309/90 {gia in espiazione di Pena)

Affldamento Terapeutico ex art. 94 co 2 DPR 309/90 {ammissione provvisoria)

Concessions Misure Alternative alla Detenzione - Detenzione Domicillaze

DI CcUI

Differimento pena nelle forme della Detenzione Domiciliare art. 47 Ter 1 Ter Q.P.

Detenzione Domiciliare Domiciliare Speciale art, 47 Quinquijes O.P,

Concessione Detenzione Domiciliare ex art. 47 ter O.P. {Libero)

Congcessione Detenzione Domiciliare ex art, 47 ter 1 bis O.P. [Libero)

Concessione Detenzione Domiciliare ex art. 47 quater O.P,

Detenzione Domiciliare Ammissione provvisoria

Concesslone Misure Alternative alla Detenzione - Semilibert

DI cut

Concessione Semiliberta

Concesslone Misure Alternative alla Detenzione - Induitine

DI cul

Sospensione Condizionata defla Pena Detentiva art. 2 L. 207 /2003

Concessione Misure Alternative alla Detenzione - Liberazione Condizionale

DI Cut

Concessione Liberazione Condizionale

Revoca Misure Altarnative alla Detenzione

Bl cut

Revoca Affidamento in Prova all' URPE

Revoca Affidamento in casi particolari

Revocn Detenzigne Domiciliare

Revoca, Liberazione Condirienale (art, 177 c.p.)

Revoca Sospensione Pena per ex art. 93/2 DPR 309/90

Revoca Affidamento in prova art. 47 gquater Q.P,




Provvedimenti

Numero

Revoca Detenzione Domliciltare art. 47 Ter 1 Bis O P.

Reveca Differimento Nelle Forme della Detenzione Domicihare art. 47 Ter co. 1* Ter O.P.

Revoca Detenzigne Domiciliare art. 47 quater O.P,

Revoca Detenzione Domiciliare Speciale art. 47 Quinguies Q.P.

Revoca Semiliberta’

Revoca Sospensione condizionata della pena art. 2 L, 20772003

Rigetto Misurs Alternative

DI CUI

Rigetto Istanza Misure Alternative

Differimento

DI CU!

Rinvie dell'ezecuzione cx art. 684 co. 1* ¢.p.p.

Sospensioni

DI Cul

Sospensione esecuzione della pena detentiva ex art. 91 DPR 309/90

Sospensione esecurzione della pena detentiva ex art. 94 DPR 309/90

Sospensivne esecuzione della pena detenitva per dubbio sull'identitd fisica ex art, 667 ¢.p p.

Sogpensione esecuzione della pena detentiva

Richiesta restituzione ocrdine di esecuzione della pena detentiva

Revoca ¢ contestuale restituzione ordine di esccuzione della pena detentiva

Sospenaione Esectzione Contro Persona Condannata per Errore di Nome {art. 668 c.p.p.}

Espulsione

DI CU)

Espulsione straniero sanzione sostitutiva (art. 16 co, 1° D.Lvo 286/ 1998 ¢ succ.mod.)

Egpulsione straniero sanzione alternativa lart, 16 co. 5° D.Lvo 286/1998 e succ.mod,|

Decretl di Irreperibilith

DI CUIl

Decreti di irreperibilita art. 656 ¢.p.p.

Liberazione Anticipata

Dt cut

Conceasione Liberazione Anticipata - condannato detenuto

Concessione Liberazione Anticipata - condannato in misura alternativa

Concessione Liberazlone Anticipata - condannato in Ergastolo

Concessione Liberazione Anticipata - condannate Libere

Richieste Applicazione Benefic] (Axmnistia-Indulto-Depenalizzazione)

DI CUL

Richiesta applicazione indulto ex art, 174 c.p. & 672 ¢c.p.p.

Revoca della sentenza per abolizione del reato ex art. 673 ¢.p.p.

Richiesta applicazione amnistia - ex art, 151 c.p. e 672 c.p.p.

Richieste al Giudice di Esecuzione (altre)

DI CUI

Applicazione benefici generica

Revoca benefici generica,

Correzione crrore materisle

Integrazione ordinanza (difforme)

Reovoca sentenza per abolizione reato

Declaratoria estinzione pena per morte del reo

Determinazione pena per singolo reato (frazionamento pena complessiva)

Pronuncia in tema di dichiarazione di falsitd documenti

Declarateria estinzione pena a seguito di liberazione condizionale

Declaratoria estinzione pena a seguito di affidamento in prova

Determinazione prescrizioni per 'esecuzions della sanzicne sestitutiva

Dichiarazione di latitanza

Declaratoria estinzone pena per decorso del tempo

Applicaziene concorso formale ¢ reato continuate ex art.671 c.p.p.




Provvedimenti

Numero

Applicazione pene accessorie

Revgea 0 s0stituzicne pene accessorie

revoca benefici per inadempimento degli obblighi ex art. 165 ¢.p

Revoca Beneficio ex art. 168 c.p.-674 c.p.p.

Commissione di un delitto entro cinque anni dal passaggio in giudicato defla condanna sespesa

Commissione di un contravvenzione entro cinque anni dal passogeio in giudicate della condanna sospesa

Commissione 6 una coniravvenzione delia stessa mdole entro wile AN Gal passagglo in grudicato della
condanna Sospesa

Consumazione d; un delitto in epoca anteriore alla data &i passeggio in giadicata della condanna,

condizionalmente sospesa la cui pena cumulata superi i Umiti di cui allart. 163 cp
0 SLUINAZID Ol L el O 111 eDoCa Al FT] § alilt il O pussSapgElo | ST a1 |-

a LWOTIEIEDNTNE

condizionalmente sospesa la cui pena cumulata non superi i limiti di cui all@rt. 163 C.P,

Revoca della sospensione condizionale della pena concessa in viclazione dellart. 104 C.P. [ Art. 1 legge 26-03-
2001 n.

Commissione di un delitte entro un anno dal passaggio in giudicato della condanna sospesa

Inadempiments degli obblighi imposti

Ordini di Scarcerazione per Decorrenza e Scadenza Pena

DI CUI

Ordine di scarcerazione per condannate in regime di detenzione

Conceasione Affidamento in Prova ex art.47 O.P,

Conceasione Affildemento in Prova ex art. 47 quater QP

Concessione Detenzione Domiciliare ex art.47 ter Q.P.

Concessione Detenzione Domiciliare ex art.47 ter 1 big O.P.

Concessione Affidamento in Prova ex art. 94 DPR 309/90

Detenzione Domiciliare ex art. 47 quater 0.P.(gla in espiazione di Pena}

Semilibertd

Concessione esecuzione presso domicilio della pena detentiva

Archiviazloni - non luogo a provveders

Dl Cul

Archiviazione per pena espiata in presofferio

Archiviazione per pena definita con provvedimento di fungibilita

Archiviazione per pena interamente condonata {in sentenza)

Archivinzione per non luogo a provvedere ad ulterfori provvedimenti esecutivi (generico)

Archiviazlone per non lucge ad attivita di esecuzione [Pena so8pesa)

Archiviazione per fascicolo iscritto per errore

Archiviazione per non luogo a ulteriori provvedimenti esecutivi (R.e.s.)

Archivinziene per pena espiata in presofferto (R.e.s.)

Archiviazione per pena interamente condenata {in sentenzal [R.e.s.)

Archiviazlone per pena espiata a seguite di concessione L.A. {liberazione anticipata)

Archivlazion] - Fine espiazione

DI Cul

Archiviazione per pena espiata in regime carcerario

Archiviazione per pena espiata in regime dl detenzione domiciliare

Archiviazione per pena espiata in regime di semiliberta

Archiviazlone per pena espiata in regime di sespensione delia parte finale della pena (L.207 /2003)
Archiviazione per avvenuts espiazione (R.e.5.)

Archiviazione per pena espiata in regime di arresti domiciliari ex art.656 comma 10 ¢.p.p.

Archiviezlone per pena espiata in regime di semidetenzione

Archiviazione per pena espiata in regime di liberta controllata

Archiviazione per pena espiata in regime di lavoro sostitutive

Archiviazione per pena espiata presss damicilie

Archiviazione per peria espiata Arresti domiciliar - presso domicllie

Archiviazlonf - Provvedimento giudice dell'egecuzione

DI CUl

Archiviazipne per estinzione pena per morie del reo (R.e.5)

Archivinzione per revoca sentenza per abolizione reato fr.e.s.)




Provvedimenti

Numero

Archiviezione per estinzione delle pene per decorsa del tempo

Archiviazione per morte del reo dopo [a condanna

Archiviazione per dubbio sullidentita fisica della persona detenyta

Archiviazione per persona condennata per errore di nome

Archiviazione per pluralitd di sentenze per il medesimo fatto ¢ontro la stessa persona

Archiviazione per questioni sul titole esecutivo

Archiviazione per pena residua interamente amnistiata o condonata

Archiviazione per pena residua dichjarata sospesa o interamente ¢spiata

Archiviazione per abolizione del reato

Archiviazione per altro motivo

Archiviazmone pet estinzione pena espulsione a titolo ¢f sanzione sostitutiva [€xX art. 16 €.1 L.Lvo 286, 1995 ¢
Isuce.mod.) per decorso dei termini

Archivinzipne per estinzione de! reato [ex art. 445 c.p.p. <. 2}

Archiviazions per egtinzione del resto {ex art. 167 C.P.)

Archiviazione per revoca beneficio ex art. 168 ¢.p. e 674 c.p.p.

Archiviazioni . Provvedimento pivdice di sorveplianza

DI CUI

Archiviazione per espulsione dal territorio dello Stato {R.e.8.)

Archiviazione per sospensione esecuzions ex art. 90 DPR 309/90 (R.E.S)

Archiviazione per eatinzione pena Aflidamento in prova

Archiviazione per estinzione pena Liberazione Condizionale

Archiviarione per sospensione dell'ssecuzione della pena detentiva art.90 DPR 309790

Archiviazione per pena espigta in regime di sospensione della parte finale della pena {1,207 /2003)

Archiviazione per estinzione pena €SpuISIORe @ HI0% ) sanzione wiernativa (eX art. 16 ¢.5 Ln.LV0 2867 1995 ¢
succ.mod.] per decorso dei terminj

Archiviazloni - Perdita di competenza

DI CUy

Archiviazione per assorbimente in cumule stegso ufficio

Archiviazione per assorbimento in cumnulo altro ufficio

Archiviaziene per aszorbimento in Cumulo (R.e.5.)

Archiviazioni - Provvedimento Altre autoritd

DI CUl

Archiviazione per Bospensione esecuzigne delle pena per giudizio di revisione

Archiviazione per concessione Grazia

Altro - Attega Archiviazione

DI CUl

Archiviazione per avvenuta espulsiona dal territorio dello Stato ex art.16 ¢.1 D.L.vo 25/7/ 1998 n.286

~ Archivinzione BT perta €Spiata inl Tegime dl sospensione ex art. 90 DPR 309790 - Io attesa Ordinanza eshizione
cna

Arcluwazione per pena espiata in regime @ allidamento in prova a) Servizio Sociale - In Aticsa Ordinanza
egtinzione pena

Archiviezione per pena residua sosfidita con eapulsione dal teritorio dedo SEato [art. 16 ¢.5 U.L.vo 2777 /1958
n.286}

Archiviazione per espulsione dal territorio dello Stato ex art.16 .5 B.L.vo 25-7-1998 {data avvenuta espulsione)

Trasmisalone istanza per concessione misure alternativa art, (art. 656 co. 5° c.p.p.)

DI cUI

Trasmissione istanza per concessione misure alternativa - Soggetto Libero

Trasmisslone istanza per concessione misure alternativa - Soggetto Detenuto

‘Estinzioni

DI CcUl

Delle pene per decorso del tempo

Estinzigne pena Affidamento in prova

Estinzione pena Liberazione Condizionale

Espulsione a titolo di sanzions sostitutiva {sx art.16 c.1 D.Lve 286/1998 e succ.mod.} per decorso dei termint




Provvedimenti

Numero

Espulsiene a titolo di sanzione alternativa (ex art. 16 ¢.5 D.Lvo 286/ 1998 ¢ suct.mod.) per decorso dei termini

Estinzione del reato {ex art. 445 ¢.p.p. c. 2}

Estinzione del reato {ex art. 167 c.p.)

Trasmissione attl per conversione pena pecuniaria

DI CUIL

Trasmissione atti per conversione pena pecuniaria

(Trasmissione atti per conversione pena pecuniaria

DI CUl

Al Mda per 'esecuzione di sanzioni sostitutive

Esecuzlone Pena Accessoria

Dl CUI

Interdizione Dai Pubblici Uffici

Perdita delln Copacita Di Testare

Perdita della Patria Potesta’

Perdita Dell'Autorita’Maritale

Pubblicazione di Sentenza Penale di Condanna

Revoca della Patente di Guida

Perdita del Diritto Agli Allmenti

Perdita dei Diritti Successori Verso la Persona Offesa

Nultita'De! Testamento Fatto Prima della Condanna

Interdiziane da una Professione

interdizione Legale

Sospensione Dall'Esercizio di una Professions

Sospenzione Dalla Patente di Guida

Inabilitazione All'Esercizio di una Impresa Commerciale

Interdizione da Un'Arte

Soapengione Dall'Esercizie della Patria Potesta’

Sospensione Dali’Esercizio Dell'Autorita'Maritale

Sospensione Dall'Esercizio di Un'Arte

Sospensione dal Diritte di Eleggibilita’

Sospensione dal Diritto di Elettorato

Interdizione Dall'Uificle di Curatore

Interdizione Dall'Ufficie di Tutore

Interdizione Dall'Esercizio del Commeregig

Interdizione da Un'Industria

Incapacita'Di Esereitare Uffici Direttivi Presso Qualsiasi Impresa

Interdizione Dall'Esercizio di un Mestiere

Sospensione Degli Assegni

Sospensions Dall Esercizio di un Commercio

Sospensione Dall'Esercizio di Un'industria

Sospensione Dall'Esercizio di un Mestiere

Sospensione da Ogni Incarico di Pubblico Servizo

Sospensione da Ogni Pubblico Ufficia

Sospensione Dalla Pensione

Soapensione Dalla Qualita'Di Incaricato di Pubblico Servizio

Sospensione Dalla QualitaDi Pubblico Ulficlale

Sospensione Dallo Stipendio

Interdizione Dai Titoli Professionall Marittimi

Interdizione Dai Titoli Professionali Aaronautict

Degradazione

Rimozione dal Grade

Sospensione Dal!’lmpiega

Soespensione dal Grado

Interdizione Dalla Professione Manittima




Provvedimenti

Numero

Interdizione Dalla Professione Aeronautica

Sospensione Dai Titoli Professionali Marittimi

Sospensione Dai Titoli Professionali Aeronautici

Sospensione Dalla Profesaione Marittima

Sospensione Dalla Professione Asronautica

Interdizione Dall Esercizio di Tutela e Curatelaflegge Merlin)

Inabilitazione Temporanea All'Ufficio di Amministratore

Interdizione de Ogni Uficie Sindacale

Alfissione Sentenza a Camera di Commercio & Albo Pretorio Comune

Revoca della Licenza di Caccia

Divieto di Espatrio;{Art. 79;L. 22,12.75;N. 685)

Inabilitazione Esercizio Impresa Comm. Ed Incapacita’' Esercitare Uif.Duwrlmpresn (216-217 L.F,)

Sospensione del Permesasp di Peaca

Interdizione Dall'Esercizio della Pesca

Interdizlone Dagli Ulfici Direttivi Delle Persane Giuridiche ¢ Delle knprese

Incapacita’Di Contrattare con la Pubblica Amministrazione

Decadenza della Potesta'Del Genitori

Sospensione della Potesta'Dei Genitori

Divieto di Emettere Assegni

Interdiziene Dall'Ufficio di Componente di Commissioni Tributarie

Interdizione Dalle Funzioni di Rappresentanza e Assistenzn in Materia Tyibutarla

Sospensicne Dalle Funzioni di Roppresentanza e Assistenza in Matena Tributaria

Esclusione Dalla Boraa

Demolizione Delle Opere Abusive

Ripristino delio Stato del Luoghi

Sospensione da Uffici Direttivi di Persone Giuridiche o Uffici

Decadenza della Licenza di Polizia

Decadenza della Licenza di Commercio

Decadenza della Licenza df Commissionario Astatore

Decadenza della Concessione di Acque Pubbliche

Decadenza della Iscrizione Agll Albi di Appaltatere di Opere o Forniture Pubbliche

Cancellazione Dall'Albo Nazionale dei Costruttori

Cancellazione Dagli Albi 0 Elenchi dei Fornitori Delte Pubbliche Amministrazioni

Decadenza da Incarichi Conferiti da Aut.Giudiziaria ¢ da Ulf,QOnoran Ed Esclumons

Incompatibilite'con L'Ufficio di Components Commissioni Tributarie

Decadenza Dall' Agevolazione di Non Prestare Cauzione

Decadenza da Agevolaziond per la Tenuta di Contabilita' e Altri Obblighi Formali

Decadenza di Compenente Organi Amministr, e Controllo Pers.Giur, Ed Esclusione

Sospensione Dall'Albo Nazionale dei Costruttori

Sospensione Dagli Albi o Elenchi dei Forniteri Delle Pubbliche Amministrazioni

Decadenza dal Diritto di Fruire di Contributi o Altre Provvidenze dello Stato e Enti Pubhlici

Divieto di Accedere Al Luoghi Ove Si Svelgono le Competizioni Agonistiche

Divieto di Accedere Ai Luoghi Ove Si Accettano Scommesse Autorizzate

Divieto di Accedere Al Luoghi Ove Si Tengane Gluechi di Azzardo Autorizzati

Ritiro della Patente di Guida

Affissione delln Sentenza All'Albo Pretorico

AMssione delln Sentenza Alla Camera di Commercio

Obbligo di Presentarsi in U.O Comando di Polizin Durante lo Svalg. ¢i Competizioni Agonistiche

Obbligo di Prestare Un'Attivita'Non Retribuita a Favore delia Collettinta’

Obbligo di Rientrare Nella Propria Abitazione o Inaltro Luago di Privata Dimora.

Sospensione di Documenti di ldentificazione Validi per L'Espatzio

Diviets di Partecipare, in Qualuas: Forma, Ad Attivita'Di Propaganda Elcttorale

Divieto di Acceaso a Luaghi Specifici

Estinzione del Rapporto di limpiego o di Lavoro

8osp. Cong, /Autor, Diffus. RadioTv atdv, Prod. e Comm.




Provvedimentl

Numero

Revoca Licenza d'Eser. o Conc. o Autor. per Emit. Radiotel

Interdizione da Inc, U, Serv in Scu,Istitu Pub/Priv

Esclugions dalla Successions della Persona Offesa

Perdita della Licenza d' Esercizio

Chiusura Deafmitiva dell' Esercizio

Liguidazione speasg per Pubblicezione sentenza

Altre Pene Accessorie

TOTALE




UFFICIO

Periodo :
PRESENZA* ({Colonna COMPETENZA SUL
MAGISTRATO impostata a 6 mesi. REGISTRO **{cliccare sulla
Inserire voce de! menu'}

MAGISTRATO N1 6 mesi
MAGISTRATO N2 & mesi
MAGISTRATO N3 6 mesi
MAGISTRATO N4 6 mesi
MAGISTRATO N5 & mesi
MAGISTRATO N6 6 mesi
MAGISTRATO N7 B mesi
MAGISTRATO N8 6 mesi

& mesi

TOTALE

*la presenza & impostata a 6 mesi, insarire il numerc di gg di presenza se il magistrato non &

stato presente per l'intero perioda)

**Leganda:

COMPETENZA: scegliere una delle funzioni comprese nel seguente elenco (se si compila sul
foglio excel inserire una delle voci del meni a tendina)

Esclusiva L'attivitd del Magistrato & esclusiva sul Registro analizzato

Uniforme L'attivita def Magistrate & suddivisa su pil registri in modo uniforme
L'attivita del Magistrato non & esclusiva sul Registro analizzato ma pud essere

Prevalente comungue considerata come prevalente

Residuale

L'attivitd del Magistrato & residuale per il Registro analizzato : ad esempio ad
un Magistrato per 1l quale si registri attivitd Prevalente per il REGISTRO
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UFFICIO
Periodo :
PRESENZA* {Colonna COMPETENZA SUL
MAGISTRATO impostata a 6 mesi. REGISTRO **(cliccare sulla
Inserire voce del menu')
MAGISTRATO N1 & mesi
MAGISTRATO N2 6 mesi
MAGISTRATO N3 6 maesi
MAGISTRATO N4 6 mesi
MAGISTRATO NS 6 mesi
MAGISTRATO N6 & mesi
MAGISTRATO N7 & mesi
MAGISTRATO N8 6 mesi
& mesi
TOTALE

*la presenza & impostata a 6 mesi, inserire il numero di gg di presenza se il magistrato non &

stato presente per l'intero periodo)

**_ egenda:

COMPETENZA: scegliere una delle funzioni comprese nel seguente elenco (se si compila sul
foglio excel inserire una delle voci del menu a tendina)

Esclusiva L'attivita del Magistrato & esclusiva sul Registro analizzato

Uniforme L'attivita del Maglstrato & suddivisa su pili reglstri in mode uniforme
Lattivita del Magistrato non @ esclusiva sul Registro analizzato ma pud

Pravalente essere comunque considerata come prevalente

Residuale L'attivita del Magistrato & residuale per il Registro analizzato : ad esempio
ad un Magistrato per il quaie si registri attivitd Prevalente per il REGISTRO
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UFFICIO
Periodo :
PRESENZA* (Colonna COMPETENZA SUL
MAGISTRATO impostata a 6 mesi. REGISTRC **(cticcare sufla
Inserire voce del menu'}
MAGISTRATO N1 6 mest
MAGISTRATO N2 6 mesi
MAGISTRATO N3 6 mesi
MAGISTRATO N4 6 mesi
MAGISTRATO N5 & mesi
MAGISTRATO N6 & mesi
MAGISTRATO N7 6 mesi
MAGISTRATO N8 6 mesi
6 mesi
TOTALE

*la presenza & impostata a 6 mes, inserire il numere di gg di presenza se il magistrato non &
stato presente per ['intero periodo)

**| agenda:

COMPETENZA: scegliere una delle funzioni comprese nel seguente elenco {se sl compila sul
foglio excel inserire una delle voci del mends a tendina)

Esclusiva L'attivith del Magistrato & esciusiva sul Registro analizzato
Uniforme L'attivitd del Magistrato & suddivisa su piti registri in modo uniforme
L'attivita del Magistrato non & esclusiva sul Registro analizzato ma pud essere
Prevalente comungue considerata come prevalente
. L'attivitd del Magistrato & residuale per il Registro analizzato : 2d esempio ad
Residuale un Magistrato per il quale si registri attivitd Prevalente per il REGISTRO




OU0E 0ISLIAIEE U0D IJBUBIEERIIL0I 104 9] lossassod ons Ut S[janb axuro] gnod ‘nredsod mu synusjuos FUO[ZBTEIOJT 3] 31INT axu10) 1p wqssodwy oy 2580

suoyedigqqo sseatg
OrIIN.| eLofenb ‘g'N

JIVIOL | ANOIZINIAZG 1 M.M.ww%_mwwﬂmwﬁ OINBWYTINNNY {FTVIZHVE VIWHOJIRI a QWEM%w%mﬂwOm "
ONId | HUNGEQ | VLVIGOR JETV | T NOOLLINLAQ | NOD LLINIIZa NOD 1LiNIA3a ILAN OIZINI GLVMISIOVIV
LLNFANTd HAAVHELOS | LINFQNTAL
ANOIZINISAT I VLITVAON
JUOIEfOap SARIB[aI © [IUaWpPaoosd 19D OJUSWIACIY Z "A¥L
nusnfas o grg ue I'TVHA IVIALOYD TANSIIN
NILMIFISSTIAWYNL VIUHAINOD
- JITVIOL | INOIZINILAG IG IO INOIZVaViNOig | CLNAWVTINNNY |FTVIZavd VINNOHR [ OLNIRIGEANCNY
ILINIAAT | YVIVIOOW SH1VY NOD 1LINIET NOD [LINI43]Q NOO 1LINI4=Q NOD 1LINIAEQ LLNN OIZINI OLVILSIDVI
LINAUNAd FAAVHIOS | IINFQNTL

ANOIZINIAEJ 1Q VATVAOIN

IlUesa| f2p 3|

eunquL epayss

TICISII3P SARE[L @ NIBAWP2d0ad J9p OJUSIIAO] T -av],

Rusndos a 087 e ITVNOSHAJ IIVIALAVD HANSIA

: opolIsg

VST TEA ATVNALIRIL



L] wurkey

dNOHD

IFTY.LOL

IS 9 LK OLVELSIOvVIA
153K 9 OIN OLVILSIDOVIN
1SaW 9 &N MHLVIISIOVIA
IE3IN 5 SN OLVIHLEIVYIR
1531 9 LN OLVYISIOVIY
SN ¢ ON DLVYLSIDVI
1531 9 SN OLVHISIOVIN
1san g FN OLVUISIOVIN
[FELL R EN OLVALSIOVI
539 IN QIVHLSIOVIA
IS99 INOLVHLSIDVIN
A_nswé a_u_u!..“: ampmd {opoiad ouajug,)
JMO[ZELAIQALIE | SOP YTIE 4°T'N 3103 ag Drepasiqqe erzpny n svods1p J3d ayuasasd oyeys 3 mom
faoymugap Ippap | 2 gngeadog oRIpMi rmarmag 1 arodsip saoaasap | 20PN | Bwpy e wzaasaad p
. M opdIp ) OLVAISIDVIN
wo]. DoN oz |83 )p oremne i aapssng
‘fiam g ¥ mymysoduny
INOD LLINISAQ LINEIWIGID0Hd Wooooy) VINISI U
d019 /41D 744 OIDI44N

ONNY

AHLSIWES LLYHISIOVIN YLVHEVAINOD VILLSILY LS

INNFHONIIW [ H3d 3TYNNEIEL



Ruapadaxd auuo|od a1 3jap BWwos ABI0Y

RU2pa29.d 21j2p eSJaND E1{EPOW LO) QUNESS B{EI0] OSIWNNY UEPOW ENJE UOT PSP NUIUNPOI0.Y]

88/8vY 2dp

LSEDTL Y]
97 1e X3 pyrgeIndhe) vou J3d muysp UL pazoly

Qiawny AUOIIRIAYLIE |P 13I09P SIUNIP QUALIDAI0s]
BIUIIUIS I[BP F[EIDY OIALNY d TN 22U31U35 RGP NUALNPaZ0I]
otawny

oleiIqee oiziprid ezualeas Iuyap uaLpaiDiy

cinLiny OYEIp it
Ripnid 1 2U0d5(P BY2 01AIIFP INJEP NUIUNDIT0LY
BN OjZIpnig

1! Buodsip 2y3 013.33p Ho3 JUYIAP RUIWIPAIGIY]

olensIdew |ep 31nua} ATU|PN [P QUL || BN1esY] BIUMPN CUAWAN

uopEngs| SuoREY|wouag

oIBLISnif 03Nndes 1p Bwayss 0| opuadas
OpoHad [BU ©2aias uj [1ENSIFRW | 13101 1P ISaju)s 1p eALUEYS B2IUA BUN ur a1e20{1daur £JADD OpIN,]

INOIZVII4NOD 10 INOIZNYLSI - CLNTFWLLLYEIA - ¢ND/d1D 301135 INNIHONIW I ¥3d ITYNNSIYL




INNIUONIN | 434 ATYNARIAL

ATVIOL
1S9W 9 HNOLVAISIDVYIN
IsTn g OIN QLVY1SIOVIA
ISINW 9 SN OLVALSIOVIN
sy BN QLVULSIOVIR
IS ¢ AN OLVZLSIOVIN
1SN 9 INOLVHLSIOVI
IS 9 SN OLVYLSIDVI
ISTW 9 ¢N OLVILSIOVA
153w 9 EN OLVULSIOVIN
1RAN 9 IN OLVHISIDVIN
1S9 [N OL¥Y1SIOVIR
[opowrad oaay,)
L HLUGLUE R b o 4 TN VENILNIS J3d agwasaad oreys 3 aon
aparord spoL wansy |38 ossmna goeng| | OAVHISIOVI
el 9 B e)ejsod)
NOO LLINIAQ LINAWIZID0HL ENU0103) YZNISTHY
FTVIDTTI00 OLNIWILLIVEIQ
ONNY MUISIINIS LLYULSIIVIY YIVAVAINOD YIIISILVLS

FIWOITI0D OLNIW LLYEI0



huapasaud 2uuojo 311 afjap etUWog

R0

B3RP au3[e BjjEp BSIBAIP §21|2POW YOS (ILINESS 3|10} oIwnN

REPOW BJ3[E VD3 JULPP [JUBWIPaIoLy

d TN 8uaquas 3elo) Ny

d''u ezURIYas UEY RIULap TUBLIpaoly

477N 3113k 1p Buo|sN(252 LO IzUFUAS eI oJBLLNg

BZUALUIS UDY JJIULDP [Juatu)paing

OJes[Bews B 9INUa] SZUBJPA |p Drowny |1 &rtasUy

SIUBIEN otatuny

(uorEns]

LU FaATHIR LG Fy |

ANOIZYIIINOD 10 INOIZNYLS] - OINAWILIVEIA - IT¥NId IHOLLIS INNIHONIIN | H3d ITYNNBL




LTps mering SEGHCD WA
FITIVIOL
159 & [ K OLVAULSIOVINY
1sam 9 01K O1LVY1SIOVIN
13N 9 6N OLVALSIDVIN
152 9 SN OLVULSIDVIN
159K 9 LN OLVUISIOVIN
1SAW 9 ON QEYUESIDYIN
[SANW Y N OLVHLEIDYW
IS8 $ FN QLYYISIOVIN
153N 9 N OIVYLSIOVIN
1S9 9 INO1Yd1510vVIN
ISHN 9 INOLVHLSIDVIN
Gt
.mb .mg .m._ .m.,. .ma axrnmy) axd
m_ m m m ma m W m mu 3 u«:ouu._..mu e
i g z g 3 E 3 g - < 5 7 now Bupy
1p puswtpaasead F20juas was = B = 2 = £ E P = 3 arusipy | [ o ezaaraad .
P ot __nwn BN DN = S -3 & - ormmny (1P 53 1p caamen OLVHISIOVIY
N 11 3230950 s
o & ymysodurn
rsorzua) el sunmpmIngsy nFuszeu.tapm)
Ama] HEHUPIINIY ELTIHO[0 ImoRopY {iruoizey jnoropy Eonnje]))
YZNISIAHd
TTIAID [HV 44V
ONNY THISIWIS LLYULSIDVIN VLVEVAWOD YOLIS1LY1S

INNTHONTIN [ g3d FTVNNEMEL



FET? LE'T pund Bp owwos BIGT7 opow

SUNOUIL J3P BRINY B e7Uadin 1P Quawpasansd

frmoyias uysibas sa) guoj)
A040 aounsfs 2mddo BISTT eqEpULL PP Aund | At g

Bf A5SSUN 38 NAQIDGA,NC 250G W Raanliay grdd 00N T crop Ao Jad]

DLRIE 3y 23eS00ap JTuauas HRIa)

EIRIUAE UDD BUNEST CIRY

E BULDIDD R0 nunesa ALY, nunesy
R0y
7 BULIDKT? B30 | Ninuganerios se1o) OAUIAAR I
IS0TTLAINOD NUPLHPFIAA]
nd
SETEZLT ep nund 't oo 3 B RUSIEW u) puness Kty npnes3y R
. | SOIUBUG) QURUADAILY Praiinpaud
97T € ZL'T op Rund ‘7 Pumid (P EUANGS: R gruaserdas
SUMHPRINGE BIEIUO|O0A)
4 fund
TCTEOLT &pt € Suno m » w1 1y pumesa amoy Aun=sy auon 7
. STt eueuooad FLIEU{O A,
1T 00T vp Qund 7 BULOIDD D EwLDS 1P ELsaTEW U} pruBANRITOS IOL Nuasaerios
BEUOY PRI
19T Qund i 2u 50 U0 5T B 9 Tp pund 'E Fuuogd ip Fw un
fre P s YeTEIITRA £ W oy L o LY wnesd [Tk TIE T
- . | B HEUOIRUIFIY FUDZOPER Wo20pE
{19t ownd 1p suoIEnIta wo g # 'L =P Qund ¢ ELHUC|OD 1P BUHUDS I© #ymyews i nnusasesdos ajeroy nnuassedog
LTINS
o . - Lo
{1 T1 oumd 1p 2uorinpasa woa) 51 ¢ T'T ep quird ¢ suuoim B eunuog SUQIZOES i BN U] N]RESA HEo) nunesy
NELKZEU WIOPTOpH: ¢
. BlELCIZEL JUD|ZOPE
{1 1T Qund 1p JUCKTYS2 L) 6T # T Bp nuURd %2 BULOINT P EWIWDS: w pe 3 o nAURAMEsEos
Aensieu gp
40 7
BOrLE 06831 0 1'E + [EDOA —_ pr an ANSIIPE LIBHNY
Sl 5iTtecw TN BRI BUNLIIR ]

VIS FeQ FLENSD MDD T03 “BENINULIL CHRPOM |30 [F0A F1j8 CLUSLAIAJH OULe; IUDIZRIYE 37

OTRJNSAY1 GNP BwayIs Of 0PUDIDS
W1ETZOIN OHISTELS DYIpowt (€0 IIQLINSIP NER ¢ opopad (U O[TIAAYS U] BessSRil | QIAY (P |532U)S 1P BIWELS EJUA BUN U1 3sedo|daw §1a0p o n,}

IROZYTIZNOD b INQIZITAIS - FUAD THOLLIS INNIUONIM | ¥3d TIVANEL




221prud fep messy ofpnb 2 ‘;inuasuocy ¢ 0P M U] BEY [Pu ‘o 33834 vrEp oistaaad ofoub 2 oysodap 1p sumnzN 11 .,

ojisodap
1P UL 18 o)lodsH
oprejn ID NLIOLG

ojuwIpaasotd
1°p onsodap 1p vl

#»28599] e[rep nsuaad onsadop
1P IUTILI) 19P BZUSPEDS IP Ble(]

TURUIS) 15D YZUSPEOS
[P © 2UDIER3P
ut qyusnipaasacad (ap
JUOIZUNISEE [P EIB(]

oruapaooid
[op Olont 1p eJany

OpIE 1P JUI0IS Tap SUDIZEIPUL] UDD IUCIZEIN[EA U] 0)eISTITeW [Ep opresid U ajeysodap azuojuas a[op ooualq 27 VTTALVL

s01pnd [ep o1essy ofand 3 ‘OIPUISUGY 2 010 1D UF [SED Jau ‘0 38F0f viep v1stand ofenb 3 oysodap 1p oulLA) [ ..

Tuie anp e aiouadns
opray uod onsodag

ouue, e a1orxdns
opselis uoo oysodag

QUILLIY) [9P BZUADHIE

B[ep Huod R ™ alopadns

ad3a)
e[[ep ojessy UML) [ap ofdin

»» S833] €U O1BESY
SUIULIZ] (2D BZUAPBOE

OLVALSIOVIN

ppreis uod ansode e szouxdns opswnr woo olisods(r{ v odop ansodag
3ZUNU3S dYfap ayisodop Jou rpleiny i1 VITAIV.L
3[uad 3 sar0 woNag 11ad YOOAINN 2 ][] B "qu

ONNV TULSHIWIAS LLYYLSIDVIA YLVIVJINOD VILLSLLVY.LS

INNAZONIW [ ¥3d ITVNIFIHL



UFFICIO
Periodo :

PRESENZA* {Colonna COMPETENZA S5UL
MAGISTRATO impostata a 6 mesi. REGISTRO **{cliccare sulla
Ingerire voce del menu')
MAGISTRATO N1 6 mesi
MAGISTRATO N2 6 mesi
MAGISTRATO N3 6 mesi
MAGISTRATO N4 B mesi
MAGISTRATO N5 6 mesi
MAGISTRATO N6 & masi
MAGISTRATO N7 6 mesi
MAGISTRATO N8 6 mesi
6 mesi
TOTALE

*[a presenza & impostata a 6 mesi, inserire il numero di gg di presenza se il magistrato non &
stata presente per l'intero perlodo)

*¥ egenda:

COMPETENZA: scegliere una delie funzioni comprese nel seguente elenco (se si compila sul
foglio excel inserire una delle voci del mend a tendina)

Esclusiva 'attivita del Magistrato & esclusiva su! Reglstro analizzato

Uniforme L'attivitd del Magistrato 2 suddivisa su pill registri in modo uniforme
Lattivita del Magistrato non e esclusiva suf Registro analizzato ma puo

Prevalente essare comungue considarata come prevalente

Residuale L'attivitd de! Magistrato & residuale per 1l Registro analizzato : ad esempio
ad un Magistrato per il quale si registri attivita Prevalente per il REGISTRO
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UFFICIO
Periodo :

PRESENZA* (Colonna COMPETENZA SUL
MAGISTRATO impostata a 6 mesi. REGISTRO **{cficcare sulla
Inserire voce del menu')
MAGISTRATO N1 6 mesi
MAGISTRATO N2 6 mesi
MAGISTRATO N3 & mesi
MAGISTRATO N4 6 mesi
MAGISTRATO NS 6 mesi
MAGISTRATO N6 6 mesi
MAGISTRATO N7 6 mesi
MAGISTRATO N8 6 mesi
aver 6 masi
TOTALE

*la presenza & impostata a 6 mesi, inserire if numero di gg di presenza se il magistrato non &
stato presente per l'intero periodo)

**| egenda:

COMPETENZA: s

cegliere una delle funzioni comprese nel seguente elenco (se si compila sul

foglio excel inserire una delle voci del menil a tendina)

Esclusiva L'attivita del Magistrato & esclusiva sul Registro analizzato
Uniforme L'attivitd del Magistrato & suddivisa su pil registri in moado uniforme
Tattivita del Magistrato non e esclusiva sul Registro analizzato ma puo
Prevalente essere comunque considerata come prevakente
Residuate L'attivitd del Magistrato & residuale per il Registro analizzato : ad esempio
ad un Magistrato per il quale si registri attivita Prevalente per il REGISTRO
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UFFICIO
Periodo :
PRESENZA" [Colonna COMPETENZA SUL
MAGISTRATO impostata a 6 mesi. REGISTRO **(cliccare sulfa
Inserire voce del menu')
MAGISTRATO N1 & mesi
MAGISTRATO N2 6 mesi
MAGISTRATO N3 6 mesi
MAGISTRATO N4 6 maesi
MAGISTRATO N5 & mesi
MAGISTRATO NB& 6 mesi
MAGISTRATO N7 6 mesi
MAGISTRATO N8 6 mesi
& maesi
TOTALE

*la presenza & impostata a 6 mesi, inserire il numero di gg di presenza se il magistrato nen &
stato presente per l'intero periodo}

**|egenda:

COMPETENZA: scegliere una delle funzloni comprese nel seguente elenco (se si compila sul
foglio excel inserire una delle voci dei menti a tendina)

Esclusiva L'attivita dei Magistrato & esclusiva sul Registra analizzato

Uniforme L'attivita del Magistrato & suddivisa su pill registri in modo uniforme
L'attivita del Magistrato non e esctustva sul Registro analizzato ma puo

Prevalente essere comungue considerata come prevalente

Residuale L'attivita del Magistrato & residuale per il Registro analizzato : ad esempio
ad un Magistrato per il quale si registri attivitd Prevalente per il REGISTRO
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